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RREGULLORE

E UNIVERSITETIT TE TIRANES

Mbéshtetur né Ligjin nr. 9741, daté 21/05/2007 “Pér Arsimin e Larté né
Republikén e Shqipérisé” dhe Statutin e Universitetit té Tiranés, Senati
Akademik i Universitetit té Tiranés miraton kété rregullore:

PJESA E PARE
DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Neni 1
Objekti

Kjo Rregullore ka pér qéllim rregullimin e veprimtarisé meésimore-shkencore
dhe administrative t& UT né pérputhje me objektivat dhe misionin ligjor té saj.

Neni 2
Baza ligjore

Kushtetuta, Kodi i Punés, Kodi i Procedurave Administrative, Ligji pér Arsimin
e Larté, aktet nénligjore té€ dala né zbatim té tij dhe Statuti i UT jané baza
kryesore juridike e késaj Rregulloreje. Po ashtu edhe aktet e tjera ligjore e
nénligjore dhe marréveshjet ndérkombétare q& kané efekte né veprimtariné e
UT, né kuadrin e késaj Rregulloreje si dhe né pérputhje me bazén kryesore
juridike té saj.

Neni 3
Fusha e veprimit

Rregullorja shtrin efektet e saj né té gjitha strukturat, organet dhe autoritetet
drejtuese, njésité pérbérése, personelin akademik, personelin joakademik dhe
studentét, si dhe ¢do personi tjetér fizik apo juridik qé vepron né objektet apo
territorin e U.T.

Rregullorja e UT disiplinon edhe marrédhéniet e organeve dhe autoriteteve
drejtuese té UT me njésité pérbérése.

Marrédhéniet me té tretét dhe veprimtaria e tyre né territorin e UT, bazohen né
aktet ligjore e nénligjore pérkatése ose marréveshjet e lidhura por duke iu
referuar dispozitave té késaj Rregulloreje, pérvec kur me ligj parashikohet
shprehimisht ndryshe.

Neni 4



Rregulloret e brendshme

Njésité kryesore kané rregullore té vecanta té brendshme té miratuara nga
organet dhe autoritetet drejtuese pérkatése té UT.

Rregulloret e brendshme shtrijné efektet né té gjitha strukturat, organet dhe
autoritetet drejtuese, personelin akademik, joakademik dhe studentét, si dhe
cdo personi fizik apo juridik qé vepron né objektet dhe territorin pérkatés.

Rregulloret e brendshme té njésive pérbérése kryesore rregullojné marrédhéniet
e kétyre njésive me njésité bazé dhe me njésité e tjera pérbérése té tyre.

Njésité pérbérése kané rregullore té€ vecanta me efekte brenda tyre, miratuar
nga organi drejtues.

Neni 5
Rregulla té€ vecanta

Senati i UT, mund té€ nxjerré rregulla té vecanta té zbatueshme né ményré té
pérhershme apo té pérkohshme vetém pér njé fushé, drejtim, objekt apo njési
té caktuar, pér té siguruar zbatimin e Ligjit pér Arsimin e Larté, Statutin e UT
dhe kété Rregullore ose kur ka detyrim ligjor té€ posacém, né drejtime, situata
apo kushte té€ njé réndésie té vecanté apo té€ jashtézakonshme.

Neni 6
Vendimet, urdhrat dhe udhézimet

Vendimet, urdhrat dhe udhézimet, respektivisht té€ organeve dhe autoriteteve
drejtuese shtrijné efektet e tyre né drejtimet pérkatése kur jan€ miratuar apo
nxjerré rregullisht, né formé& dhe brenda kompetencave.

Neni 7
Njoftimet

Organet dhe autoritetet drejtuese té€ UT dhe njésité pérbérése kryesore marrin
dijeni pér aktet ligjore e nénligjore, apo aktet e tjera te nxjera né zbatim té tyre,
nga struktura pérkatése.

Dorézimi apo njoftimi mbi aktet e mésipérme, ju béhet anétaréve té€ organeve
drejtuese dhe autoriteteve drejtuese si dhe personelit administrativ,
pérkundrejt nénshkrimit drejtpérdrejt apo bashkélidhur tekstit pérkatés, i cili
ruhet nga komunikuesi pér aq kohé sa ka fuqi vepruese akti dhe mé pas
arkivohet.

Komunikimi i mésipérm éshté i vlefshém edhe népérmjet postés elektronike
zyrtare.



Né kété ményré veprohet edhe pér aktet e brendshme té€ organeve dhe njésive
pérkatése.

Neni 8
Njoftimi individual

Personeli akademik, joakademik dhe studentét marrin dijeni pér Ligjin pér
Arsimin e Larté, Statutin, kété Rregullore, rregulloret e brendshme té€ njésive
dhe aktet tjera me karakter té pérhershém duke njohur veté tekstin qé u vihet
né dispozicion nga struktura akademike dhe administrative pérkatése né
kohén e fillimit té marrédhénieve té€ punés ose studimit.

Ndryshimi apo shfuqizimi i akteve béhet me komunikim té pérgjithshém duke
e afishuar até né vende té€ posacme, pérvec kur é€shté i detyrueshém njoftimi
individual.

Tekstet e akteve me karakter té pérhershém dhe ndryshimet e mévonshme,
konsiderohen té njoftuara né se publikohen né fagen elektronike té UT, pérvec
kur ka detyrim pér njoftim personalisht.

Neni 9
Interpretimi

Kur né kuadrin e zbatimit té njé akti ka géndrime té€ ndryshme pér pérmbajtjen
e tij autoriteti drejtues pérkates bén interpretimin i cili kur kérkohet, té jepet
me shkrim.

Organet mé té€ larta se interpretuesi me inisiativé ose me kérkesé, miratojné ose
ndryshojné interpretimin e béré.

Organi gqé ka nxjerré aktin bén interpretimin qé é€shté i detyrueshém pér té
gjithé.

Neni 10
Kundérshtimi i interpretimit

Kur kundérshtohet interpretimi i léshuesit té aktit, Senati Akademik ose
Rektori sipas rastit, shqyrton ligishmériné e interpretimit té€ veté aktit dhe bén
interpretimin pérfundimtar ose ndryshimin pérkatés né akt, kur éshté brenda
kompetencave té tij.
Neni 11
Mangeésité né akte

Kur né kuadrin e zbatimit té aktit dalin aspekte té parregulluara, l€shuesi i
aktit apo organi qé ka né kompetencé aspektin pérkatés, pércakton ményrén e



veprimit nisur nga rregullimi i aspekteve té€ ngjashme e kur éshté e pamundur
nga parimet e pérgjithshme té Ligjit pér Arsimin e Larté dhe Statutit.
Né kéto raste plotésimi i aktit éshté detyré e atij organi.

PJESA E DYTE
STRUKTURA ORGANIZATIVE E UNIVERSITETIT TE TIRANES

KREU I
Njésité pérbérése dhe strukturat

Neni 12
Njésité pérbérése té UT

Universiteti i Tiranes pérbéhet nga fakultetet, institutet, departamentet,
gendrat e kérkimit dhe té zhvillimit, grupet mésimore-kérkimore, shérbimet né
Fakultetin e Mjekésisé, laboratorét, stacionet eksperimentale, njésité didaktike
dhe bibliotekat.

Neni 13
Struktura Qendrore dhe e Njésive Pérbérése Kryesore

Struktura Qendrore

Autoritete drejtuese:
1. Rektori

Autoritete té tjera:
1. Kancelari
2. Zévendésrektori pér anén mésimore
3. Zévendésrektori pér anén shkencore

Organet drejtuese:

Senati Akademik
Rektorati

Késhilli i Administrimit
Késhilli i Etikés

P

Struktura e Administratés Qendrore:

1. Drejtoria e Kurrikulés dhe Standarteve
e Sektori i Kurrikulave Cikli I dhe Cikli II
e Sektori i Sigurimit té Cilé€sisé dhe Vlerésimit
e Qendra e Edukimit Fizik



2. Drejtoria Juridike
e Sektori Juridik

3. Drejtoria e Burimeve Njerézore
e Sektori i Protokoll Arkivés

e Sektori i Administratés

4. Drejtoria e Komunikimit

e Sektori i Marrédhénieve me Publikun dhe Publikimeve

e Sektori i Marrédhénieve me Jashté
e Sektori i Marrédhénieve me Studentét dhe Alumni

5. Drejtoria e Menaxhimit té Fondeve dhe Investimeve
e Sektori i Shérbimeve dhe Blerjeve
e Sektori i Investimeve

6. Drejtoria e Financés dhe Buxhetit
7. Drejtoria e Auditit

8. Drejtoria e Informacionit dhe Teknologjisé
e Sektori i Shérbimeve Teknologjike dhe Zhvillimit
e Sektori i Infrastrukturés dhe Asistencés Teknike

9. Sekretare e Rektorit

FAKULTETI I DREJTESISE

I- Autoritetet drejtuese:
1. Dekani
2. Pérgjegjési i Departamentit

II- Organe drejtuese
1. Késhilli i Fakultetit

III- Autoritete té tjera:

1. Kancelar
2. Zévendésdekan pér anén mésimore
3. Zévendésdekan pér anén shkencore

IV- Njésité bazé
1. Departamentii sé& Drejtés Civile
2. Departamentii sé Drejtés Penale



3. Departamentii sé& Drejtés Publike

V- Administrata
1. Dega e Financés dhe Buxhetit
2. Sekretaria mésimore
3. Biblioteka
4. Struktura e IT dhe Statistikés

VI- Punonjés ndihmés mésimor shkencoré

FAKULTETI I EKONOMISE

I- Autoritete drejtuese:
1. Dekani
2. Pérgjegjési i departamentit

II- Organe drejtuese
1. Késhilli i Fakultetit

III- Autoritete té tjera:

Kancelari

Zévendésdekan pér anén mésimore

Zévendésdekan pér anén shkencore

Zévendésdekan pér sistemin me kohé té pjesshme dhe ciklin e dyté té
studimeve

SN =

IV- Njésité bazé

Departamenti i Ekonomiksit

Departamenti i Financés

Departamenti i Kontabilitetit

Departamenti i Marketing — Turizém

Departamenti i Menaxhimit

Departamenti i Statistiké - Matematiké — Informatiké e zbatuar

ok

V- Administrata

Dega e Financés dhe Kontabilitetit
Dega e Burimeve Njerézore dhe Arkivés
Dega e Menaxhimit té€ Pérditshém
Struktura e IT dhe Statistikés
Sekretaria mésimore

Biblioteka

S

VI- Punonjés ndihmés mésimor shkencoré



FAKULTETI I GJUHEVE TE HUAJA

I- Autoritetet drejtuese:
1. Dekani
2. Pérgjegjési i departamentit

II- Organe drejtuese
1. Késhilli i Fakultetit

III- Autoritete té tjera:
1. Kancelari
2. Zévendésdekan pér anén mésimore
3. Zévendésdekan pér anén shkencore

IV- Njésité bazé

Departamenti i Gjuhés Angleze
Departamenti i Gjuhés Frénge
Departamenti i Gjuhés Gjermane
Departamenti i Gjuhés Italiane
Departamenti i Gjuhéve Sllave e Ballkanike
Departamenti i Gjuhés Spanjolle

ok

V- Administrata

Dega e Financés dhe e Kontabilitetit

2. Dega e Menaxhimit t€ Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve
3. Dega e Teknologjis€ dhe Informacionit
4
5

—

. Sekretaria mésimore
. Biblioteka

VI- Punonjés ndihmés mésimor shkencoré

FAKULTETI I HISTORISE DHE FILOLOGJISE

I- Autoritetet drejtuese:
1. Dekani
2. Pérgjegjési i departamentit

II- Organe drejtuese

1. Késhilli i Fakultetit
III- Autoritete té tjera:

1. Kancelari

2. Zévendésdekan pér anén mésimore
3. Zévendésdekan pér anén shkencore



IV- Njésité bazé

V-

VI-

abhwbe=

abhwb =

Departamenti i Gazetarisé
Departamenti i Gjeografisé
Departamenti i Gjuhés Shqipe
Departamenti i Historisé
Departamenti i Letérsisé

Administrata

Dega e Financés dhe Kontabilitetit

Dega e Menaxhimit té Pérditshém dhe Burimeve Njerézore

Dega e IT dhe Statistikés
Sekretaria mésimore
Biblioteka

Punonjés ndihmés mésimor shkencoré

FAKULTETI I MUEKESISE

I- Autoritete drejtuese:

1. Dekani
2. Pérgjegjési i departamentit

II- Organe drejtuese

1. Késhilli i Fakultetit

III- Autoritete té tjera:

IV-

SN =

RV NOORON -
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Kancelari

Zévendésdekan pér anén mésimore

Zévendésdekan pér anén shkencore

Zévendésdekan pér Specializimet Afatgjata dhe
Vazhdueshém

Njésité bazé

Departamenti i Kirurgjisé
Departamenti i Laboratoréve e Mjekésisé Bérthamore
Departamenti i Léndéve Biomjekésore e Eksperimentale
Departamenti i Mjekut té€ Familjes
Departamenti i Morfologjisé
Departamenti i Neurologji - Neurokirurgji — Psikiatrisé
Departamenti i Obstetriké — Gjinekologjisé
Departamenti i Otorino - Laringologji — Okulistikés
Departamenti i Anatomisé Patologjike e Mjekésisé Ligjore
Departamenti i Pediatrisé
Departamenti i Semiologjis€ Imazherike e Klinike

Edukimin



12. Departamenti i Sémundjeve té€ Zemrés e té€ Enéve té Gjakut

13. Departamenti i Sémundjeve té Lékurés e Infektive
14. Departamenti i Sémundjeve té€ Brendshme

15. Departamenti i Shéndetit Publik

16. Departamenti i Stomatologjisé

17. Departamenti i Farmacisé

V- Administrata

Dega e Financés dhe Kontabilitetit
Dega e Statistikés dhe Personelit
Dega e Administratés dhe Shérbimeve
Struktura e IT dhe Statistikés
Sekretaria mésimore

Biblioteka

ook

VI- Punonjés ndihmés mésimor shkencoré

FAKULTETI I SHKENCAVE NATYRORE

I- Autoritete drejtuese:
1. Dekani
2. Pérgjegjési i departamentit/Qendrés sé kérkimit dhe zhvillimit

II- Organe drejtuese
1. Késhilli i Fakultetit

III- Autoritete té tjera:
1. Kancelar
2. Zévendésdekan pér anén mésimore
3. Zévendésdekan pér anén shkencore

IV- Njésité bazé

Departamenti i Biologjisé
Departamenti i Fizikés
Departamenti i Informatikés
Departamenti i Kimisé
Departamenti i Kimisé Industriale
Departamenti i Matematikés
Departamenti i Bioteknologjise

WONoU R W=

Qendra Kombétare e Studimit té Florés dhe Faunés Shqiptare

V- Administrata
1. Dega e Financés dhe Kontabilitetit
2. Dega e Burimeve Njerézore

Qendra e Fizikés Bérthamore té Zbatuar dhe Autoriteti Atomik Shqiptar
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VI-

aokow

Dega e Menaxhimit té Pérditshém
Struktura e IT dhe Statistikés
Sekretaria mésimore

Biblioteka

Punonjés ndihmés mésimor shkencoré

FAKULTETI I SHKENCAVE SOCIALE

I- Autoritetet drejtuese:

1
2

. Dekani
. Pérgjegjési i departamentit

II- Organe drejtuese
1. Késhilli i Fakultetit

III- Autoritete té tjera:
1. Kancelar
2. Zévendésdekan pér anén mésimore

3

. Zévendésdekan pér anén shkencore

IV- Njésité bazé

G-

Departamenti i Filozofisé
Departamenti i Sociologjisé
Departamenti i Pedagogji Psikologjisé
Departamenti i Punés Sociale
Departamenti i Shkencave Politike

V- Administrata

VI-

GhLh=

Dega e Financés

Sekretaria mésimore

Struktura e IT dhe Statistikés

Struktura e Menaxhimit t€ Burimeve Njerézore
Biblioteka

Punonjés ndihmés mésimor shkencoré

FAKULTETI I INFERMIERISE

I- Autoritetet drejtuese:

1
2

. Dekani
. Pérgjegjési i departamentit

II- Organe drejtuese



1. Késhilli i Fakultetit

III- Autoritete té tjera:
1. Kancelar
2. Zévendésdekan pér anén mésimore
3. Zévendésdekan pér anén shkencore

IV- Njésitée bazé
1. Departamenti i Léndéve Klinike
2. Departamenti i Léndéve Paraklinike
3. Departamenti i Infermieristikés
4. Departamenti i Diagnostikimit dhe Rehabilitimit Shéndetésor

V- Administrata

Dega e Financés

Dega e Burimeve Njerézore
Struktura e IT dhe Statistikés
Sekretaria mésimore
Biblioteka

kWb

VI- Punonjés ndihmés mésimor shkencoré

INSTITUTI I STUDIMEVE EUROPIANE

I- Autoriteti drejtues
1. Drejtori 1 institutit
2. Pérgjegjési i departamentit

II- Organe drejtuese
1. Késhilli i Institutit

III- Autoritete té tjera:
1. Kancelar
2. Zévendésdrejtor

VI- Njésite bazé
1. Departamenti i politikave dhe geverisjes
2. Departamenti i diplomacisé dhe marrédhénieve ndérkombétare
3. Departamenti i legjislacionit dhe institucioneve europiane

V- Administrata
1. Laborante sekretare

FILIALET
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Filiali i Sarandés
I- Personel Akademik pér programet e studimit:

1. Programi i studimit “Administrim Biznesi”
2. Programi i studimit “Gjuhé Angleze”

II- Administrata

Drejtor

Dega e Financés dhe Buxhetit
Dega e Shérbimeve dhe Blerjeve
Sekretaria mésimore

Biblioteka

Gbhowb=

Filiali i Kukésit
I- Personel Akademik pér programet e studimit:

1. Programi i studimit “Administrim Biznesi”
2. Programi i studimit “Gjuhé Angleze”
3. Programi i studimit “ Infermieri e Pérgjithshme”

II- Administrata

Drejtor

Dega e Financés dhe Buxhetit
Dega e Shérbimeve dhe Blerjeve
Sekretaria mésimore

Biblioteka

G-

DEPARTAMENTI I EDUKIMIT FIZIK DHE SPORTEVE UNIVERSITARE

I- Autoriteti Drejtues
1. Pérgjegjés departamenti

II- Administrata
III- Punonjés ndihmés mésimor shkencor
KREU II
Funksione dhe kompetenca té tjera té€ organeve dhe autoriteteve

drejtuese

Neni 14
Késhilli i Administrimit

13



Késhilli i Administrimit funksionon bazuar né Ligjin pér Arsimin e Larté,
Statutin dhe Rregulloren e UT si dhe rregulloren e tij té brendshme.

Késhilli i Administrimit funksionon me mbledhje. Njé javé para mbledhjes
Kryetari i KADM-it pércakton dhe u pércjell anétaréve rendin e dités.

Mbledhja e KADM-it zhvillohet kur jané té pranishém té paktén 50% e
anétaréve.

Neni 15
Késhilli i Etikés

Késhilli i Etikés funksionon bazuar né Ligjin pér Arsimin e Larté, Statutin dhe
Rregulloren e UT si dhe Kodin e Etikés té miratuar nga Senati Akademik. Kodi i
Etikés pércakton ményrén e marrjes s€ vendimeve, paraqitjen dhe shqyrtimin e
ankesave, ekzekutimin e vendimeve dhe sanksionet pérkatése.

Pérbérja, té drejtat, detyrat, organizimi dhe funksionimi i késhillave té etikés né
fakultete jané té njéjta me ato té€ Késhillit té Etikés té€ UT me pérjashtim té
atyre qé jané ekskluzive ose qé nuk i pérshtaten nivelit té fakultetit.

Neni 16
Rektori

Rektori éshté autoriteti drejtues meé i lart€ i Universitetit té€ Tiranés. Detyrat
dhe kompetencat e tij jané€ pércaktuar né Statutin e kétij Universiteti.

Neni 17
Kancelari

Kancelari i Universitetit €éshté autoriteti qé realizon administrimin financiar,
drejton planifikimin dhe realizimin e investimeve, drejton veprimtariné e
administratés, me detyra dhe kompetenca té pércaktuara né aktin nénligjor
dhe Statutin e UT.

Neni 18
Zv.Rektori

Zv.Rektori éshté autoriteti g€ ndjek veprimtariné mésimore dhe shkencore né

Universitetin e Tiranés. Zv.rektori duhet té gézojé té paktén titullin “Profesor i
Asociuar”.
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Zévendésrektori pér anén mésimore mbulon veprimtariné qé lidhet me ciklin e
paré dhe té dyté té€ studimeve universitare, sektorin e kurrikulave dhe
standarteve dhe vlerésimin e brendshém.

Zévendésrektori pér anén shkencore mbulon veprimtariné qé lidhet me ciklin e
treté té studimeve universitare si dhe me veprimtariné shkencore né
pérgjithési.

Pér nevoja té€ institucionit, Rektori bén ndryshimin e fushave té veprimit té
tyre.

Neni 19
Dekani/drejtori

Dekani/drejtori éshté autoriteti drejtues mé i larté i njésis€ kryesore. Detyra
dhe kompetencat e tij pércaktohen né Statutin e Universitetit t€ Tiranés.

Zv. dekani/zv.drejtori
Neni 20

Zv.dekani/zv.drejtori €shté autoriteti drejtues pér anén mésimore e shkencore
né njésiné kryesore e né mungesé té€ dekanit/drejtorit, edhe detyra té€ tjera té
autorizuara prej tij.

Zv.dekani/zv.drejtori pér anén mésimore mbulon veprimtariné qé lidhet me
ciklin e paré dhe té dyté té€ studimeve, sektorin e kurrikulave dhe standarteve
dhe vlerésimin e brendshém.

Zv.dekani/zv.drejtori pér anén shkencore mbulon veprimtariné qé lidhet me
ciklin e treté té studimeve.

Neni 21
Detyrat e zv.dekanit/zv. drejtorit

Vec detyrave té& tjera té pércaktuara nga aktet normative né fuqi,

zv.dekani/zv.drejtori ka edhe kéto detyra pér ushtrimin e funksioneve té tij:

Organizon e kontrollon punén mésimore e shkencore né fakultet/institut.

Ndjek pérgatitjen dhe zbatimin e planeve e programeve mésimore.

Organizon e kontrollon punén pér té gjitha ciklet e studimeve.

Ndjek bashképunimin shkencor té njésive té fakultetit/institutit me

institucionet kérkimore shkencore dhe shkolla té tjera té larta.

Ndjek ecuriné e punés shkencore e té procesit té€ marrjes sé€ titujve e gradave

shkencore né fakultet/institut.

6. Koordinon projektplanin kalendarik té procesit mésimor dhe ja paraqet
dekanit/drejtorit pér miratim.

i

o
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7. Drejton hartimin e orarit t€ mésimeve, té€ provimeve dhe ndjek zbatimin e
tyre.
8. Organizon dhe drejton botimet shkencore né fakultet/institut.

Neni 22
Kancelari i fakultetit/institutit

Kancelari i fakultetit/institutit €shté pérgjegjés pér drejtimin e pérditshém,
administrativ e financiar, zbatimin e buxhetit, mbikqyrjen dhe kontrollin e
veprimeve financiare dhe zbatimin e ligjshmérisé.

Vec detyrave té tjera té pércaktuara nga aktet normative né fuqi, kancelari ka
edhe kéto detyra pér ushtrimin e funksioneve té tij:

1. Ka né varési té€ drejtpérdrejté personelin administrativ té€ fakultetit/
institutit.

2. Organizon e kontrollon ligjshmérin€é dhe veprimtariné ekonomike e
administrative.

3. Organizon punén pér hartimin e projekt buxhetit dhe planin pér bazén
materiale mésimore, shkencore dhe té shérbimeve.

4. Organizon punén pér zhvillimin perspektiv té€ investimeve dhe shérbimeve
dhe paraget rekomandimet né késhillin e fakultetit/institutit.

5. Organizon e drejton veprimtarité e shérbimeve ndaj té tretéve dhe propozon
tarifat pérkatése.

6. I paraget Rektoratit népérmjet dekanatit/drejtorisé, kérkesat e planifikuara
e ato emergjente pér bazén materiale mésimore e shkencore, siguron
térheqjen dhe mirémbajtjen e tyre dhe planifikon shpérndarjen né
fakultet/institut.

7. Organizon e kontrollon punén pér realizimin e shérbimeve té mirémbajtjes e
rikonstruksioneve.

8. Raporton periodikisht tek Kancelari i UT dhe dekani/drejtori mbi zbatimin e
detyrave funksionale té tij.

Neni 23
Pérgjegjési i departamentit

Pérgjegjési i departamentit €shté autoriteti mé i larté drejtues né departament.

Vec detyrave té tjera té€ pércaktuara nga aktet normative né fuqi, pérgjegjési i

departamentit ka edhe kéto detyra pér ushtrimin e funksioneve té tij:

1. Drejton punén pér hartimin e kurrikulave pér té gjitha ciklet e studimeve té
léndéve qé mbulon departamenti, planeve mésimore dhe ndjek zbatimin e
tyre.

2. Mbikqyr veprimtarité shkencore né departament, né pérputhje me
planifikimin vjetor, mban dokumentacionin e aktivitetit shkencor e
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akademik té personelit akademik té departamentit, pas raportimeve né
analizén vjetore té tij.

3. Mbikqyr respektimin e programeve té mésimdhénies né kohén e né
ményrén e caktuar, kérkimeve shkencore dhe veprimtarive té tjera.

4. Miraton modalitetet e vlerésimit dhe ngre komisionet e provimeve té ciklit té
paré, té€ dyté dhe té treté té€ studimeve né 1éndét qé mbulon departamenti.
Propozon komisionin pér mbrojtjen e doktoratave, pas diskutimit paraprak
né departament.

5. Mbikqyr dhe nénshkruan realizimin e ngarkesés mésimore té personelit
akademik.

6. I rekomandon dekanatit/drejtorisé kriteret e posacme té pranimit té
personelit akademik e ndihmés mésimor shkencor pér departamentin, pas
diskutimit paraprak né departament.

7. 1 paraget dekanatit/drejtorisé listén me propozimet pér personelin akademik
me kontraté té pérkohshme dhe té ftuar, pas diskutimit paraprak né
departament.

8. Propozon né késhillin e fakultetit/institutit hapjen, mbylljen apo
ndryshimin e grupeve mésimore e kérkimore, strukturén e tyre e ndryshime
té saj né pérputhje me Statutin e UT.

9. Organizon analiza periodike ose pér raste e aspekte té vecanta né
departament dhe analizén vjetore té€ punés mésimore shkencore té tij.

10. Né& veprimtariné e tij mbéshtetet né mendimin e personelit akademik té
departamentit.

11. Evidenton, verifikon dhe kur éshté rasti i propozon dekanatit/drejtorisé
masat pér shkeljet e disiplinés né puné nga punonjésit e departamentit
sipas pércaktimeve né nenin 30 té késaj Rregulloreje.

12. Mbikqyr respektimin e disiplinés né€ puné, merr masat pérkatése pér
rivendosjen e rregullit né rast shkeljesh e té€ metash. N& rastet e rénda ose
kur e c¢cmon njofton dekanin/drejtorin me rekomandimet pérkatése
organizative e disiplinore.

Neni 24
Pérgjegjési i grupit mésimor e kérkimor

Pérgjegjési i grupit mésimor e kérkimor €shté drejtuesi i tij.

Vec detyrave té tjera té pércaktuara nga aktet normative né fuqi, pérgjegjési i

grupit mésimor e kérkimor, ka edhe kéto detyra pér ushtrimin e funksioneve té

tij:

1. Organizon hartimin e kurrikulave té disiplinave g€ mbulon grupi dhe i
paraget né departament pér diskutim.

2. Mbikqyr respektimin e programeve té mésimdhénies né kohén e né
ményrén e caktuar, kérkimeve shkencore dhe veprimtarive té tjera.

3. Ndjek aktivitetin shkencor té anétaréve té grupit dhe pér problemet qé lindin
informon autoritetet drejtuese.
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4. Raporton tek pérgjegj€si i departamentit pér realizimin e programit
mésimor né pérfundim té€ cdo semestri duke pasqyruar dhe mendimet e
grupit mésimor kérkimor.

5. Organizon analizén vjetore té€ punés dhe depoziton né departament
dokumentacionin e aktivitetit shkencor té secilit anétar

6. Mbikqyr dhe nénshkruan realizimin e ngarkesés mésimore té grupit.

7. Evidenton, verifikon dhe kur éshté rasti i propozon pérgjegjésit té
departamentit pér shkeljet e disiplin€és né puné nga punonjésit e grupit
sipas pércaktimeve né nenin 30 té késaj Rregulloreje.

8. Mbikqyr respektimin e disiplinés né puné, merr masat pérkatése pér
rivendosjen e rregullit né rast shkeljesh e té metash. Né rastet e rénda ose
kur e ¢mon njofton pérgjegjésin e departamentit dhe dekanin/drejtorin me
rekomandimet pérkatése organizative e disiplinore.

Neni 25
Pérzgjedhja dhe emérimi i personelit me kohé té ploté

Punésimi né Universitetin e Tiranés bé&het bazuar né legjislacionin e punés né
Republikén e Shqipéris€, aktet ligjore e nénligjore té arsimit té larté né
Republikén e Shqipérisé dhe Statutit té€ UT.

Punésimi realizohet me proceduré té konkurimit t€ hapur duke garantuar njé
proges transparent, t€ paanshém dhe objektiv.

Kriteret qé duhet té plotésojné kandidatét pér personel akademik dhe ndihmés
mésimor shkencor pér vendet e lira t€ punés, propozohen nga departamenti
pérkatés. Dekani/drejtori pasi i verifikon paraprakisht dhe éshté dakord me to,
i pércjell Né Rektorat pér miratim dhe pér ndjekjen e métejshme té procedurave
pér shpalljen e vendeve té lira té€ punés.

Kriteret gé duhet té ploté€sojné kandidatét pér personel administrativ pér vendet
e lira té punés, propozohen nga kancelari. Dekani/drejtori pasi i verifikon
paraprakisht dhe éshté dakord me to, i pércjell né Rektorat pér miratim dhe
pér ndjekjen e métejshme té procedurave pér shpalljen e vendeve té lira té
punés.

Komisioni i Vlerésimit pér té tre kategorité e punonjésve, ngrihet dhe
funksionon sipas pércaktimeve né Statut.

Neni 26
Personeli akademik me kontraté té pérkohshme dhe i ftuar

Njésité kryesore né fillim té ¢cdo semestri, pércjellin pér miratim né Senatin
Akademik, listén emérore té personelit akademik me kontraté té pérkohshme,
brenda numrit té miratuar pér kété kategori punonjésish nga organet
pérkatése.
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Departamenti né fillim té ¢do semestri, propozon pér miratim né késhillin e
fakultetit/ institutit listén emérore té€ personelit akademik té ftuar.

Konkurrimi pér personelin akademik pér té dyja kategorité béhet népérmjet

vlerésimit té dosjes.

Kandidati duhet té€ plotésojé kéto kérkesa té pérgjithshme:

1. té keté zotési té ploté pér té vepruar;

2. té zotérojé aftésité e nevojshme profesionale pér vendin e punés pér té cilin
konkuron;

3. té mos jeté dénuar me vendim té formés sé preré té€ gjykatés pér kryerjen e
njé vepre penale me dashje;

4. té mos jeté marré ndaj tij masa disiplinore e largimit nga puna;

5. té keté noté mesatare té€ larté té studimeve.

Kritere mé specifike pércaktohen né rregulloret e brendshme té&€ njésive
kryesore.

Té€ drejtat dhe detyrat e personelit akademik
Neni 27

Personeli akademik ka té drejté:

1. Té shfrytézojé té gjitha mundésité qé ofron universiteti, fakulteti/instituti
dhe departamenti, duke respektuar té€ gjitha rregullat e vendosura;

2. Té kérkojé té respektohen dhe té zbatohen té gjitha detyrimet qé€ shtrohen
gjaté procesit mésimor;

3. Té kérkojé nga organet drejtuese té departamentit, fakultetit/institutit dhe
universitetit, respektimin prej tyre té té gjitha té€ drejtave qé burojné nga
Kodi i Punés dhe ligji pér arsimin e larté;

4. Té kérkojé nga studentét njé frymé etiko morale té till€, qé té€ jeté né pajtim
me legjislacionin né fuqi;

Personeli akademik ka pér detyré:

1. Té hartojé né kohén e duhur, programin mésimor té l€éndés né pérputhje
me planin kalendar, njé kopje e té cilit dorézohet né departament;

2. Té shfrytézojé me efektivitet orén e mésimit;

3. Té ndjeké sistematikisht zhvillimin dhe arritjet e shkencés pérkatése né
plan kombétar e botéror dhe ta reflektojé até né procesin mésimor;

4. Té hartojé né kohén e duhur tezat e provimit, té€ cilat cdo vit duhet té jené
té riformuluara e té azhornuara dhe gjithépérfshirése dhe ti nénshkruajé
ato tek pérgjegjési i departamentit,;

5. Té zbatojé udhézimet gé dalin si domosdoshméri gjaté realizimit té
programit mésimor;

6. Té respektojé gjaté gjithé veprimtarisé sé tij parimet e etikés qytetare,
Kodin e Etikés té UT duke shfaqur njé figuré té€ pajtueshme me
veprimtariné qé zhvillohet né universitet;
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. Té respektojé me pérgjegjési orarin dhe disiplinén né puné;

. Té ruajé sekretin profesional, t&€ mos japé t€ dhéna lidhur me detyrén qé
kryen pa gené i autorizuar nga autoriteti drejtues;

. Té plotésojé me pérgjegjési regjistrin e pedagogut.

Neni 28
Té drejtat dhe detyrat e personelit ndihmés mésimor shkencor

Pérvec sa pércaktohen né Kodin e Punés dhe né kontratat kolektive ose
individuale té punés, personeli ndihmés mésimor shkencor ka edhe kéto té
drejta dhe detyrime:

Té drejtat:

1.

2.

3.

Té shfrytézojé té gjitha mundésité qé ofron institucioni, duke respektuar té
gjitha rregullat e vendosura;

Té kérkojé té respektohen dhe té zbatohen té€ gjitha detyrimet gé shtrohen
gjaté realizimit té detyrés sé ngarkuar né procesin mésimor;

Té Lkérkojé nga autoritetet dhe organet drejtuese té€ departamentit,
fakultetit/institutit dhe universitetit, respektimin prej tyre té té gjitha té
drejtave g€ burojné nga Kodi i Punés dhe ligji pér arsimin e larté;

. Té kérkojé nga kolegét dhe studentét njé frymé etiko morale té tillg, qé té

jeté né pajtim me legjislacionin né fuqi;

Detyrat:

1.

N

ouko

N

Té respektojé gjaté gjithé veprimtarisé€ sé tij parimet e etikés qytetare, Kodin
e Etikés té UT duke shfaqur njé figuré t€ pajtueshme me veprimtariné qé
zhvillohet né universitet;

Té kryejé me pérgjegjési detyrén e ngarkuar duke véné né shérbim aftésité
profesionale dhe intelektuale;

Té shirytézojé me efektivitet orén e mésimit;

Té respektojé me pérgjegjési disiplinén né puné.

Té ruajé bazén materiale qé€ ka né ngarkim;

Té ruaje sekretin profesional, t€ mos japé té dhéna lidhur me detyrén qé
kryen pa gené i autorizuar nga autoriteti drejtues pérkatés;

Té zbatojé udhézimet qé dalin si domosdoshméri gjaté realizimit té
programit mésimor;

. Pérvec detyrave kryesore té pércaktuara né rregulloret pérkatése, té realizojé

edhe detyra té tjera rastésore né€ zbatim té akteve ligjore e nénligjore né fuqi
apo urdhrave té titullarit drejtues pérkatés;

. Té zbatojé cdo urdhér té€ posacém té autoritetit drejtues pérkatés, pér

situata té vecanta, emergjente apo ngjarje té€ réndésishme né institucion.

Neni 29
Té€ drejtat dhe detyrat e personelit administrativ
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Pérvec sa pércaktohen né Kodin e Punés dhe né kontratat kolektive ose
individuale té punés, personeli administrativ ka edhe kéto té€ drejta dhe

detyrime:

Té drejtat:

1. Té shirytézojé té gjitha mundésité qé€ ofron institucioni, duke respektuar té
gjitha rregullat e vendosura;

2. Té kérkojé té respektohen dhe té zbatohen té gjitha detyrimet qé€ shtrohen
gjaté realizimit té detyrés sé ngarkuar;

3. Té kérkojé nga autoritetet dhe organet drejtuese té departamentit,
fakultetit/institutit dhe universitetit, respektimin prej tyre té té gjitha té
drejtave g€ burojné nga Kodi i Punés dhe ligji pér arsimin e larté;

4. Té kérkojé nga kolegét dhe studentét njé frymé etiko morale té tillé, qé té
jeté né pajtim me legjislacionin né fuqji;

Detyrat:

1. Té respektojé gjaté gjithé veprimtarisé sé tij parimet e etikés qytetare, Kodin

e Etikés té UT duke shfaqur njé figuré té€ pajtueshme me veprimtariné qé
zhvillohet né universitet;

. Té kryejé me pérgjegjési detyrén e ngarkuar duke véné né shérbim aftésité

profesionale dhe intelektuale;

. Té respektojé me pérgjegjési disiplinén né puné.

Té ruajé bazén materiale qé ka né ngarkim;

. Té ruaje sekretin profesional, t€ mos japé té€ dhéna lidhur me detyrén qé

kryen pa gené i autorizuar nga autoriteti drejtues pérkatés;

. Té zbatojé udhézimet qé dalin si domosdoshméri gjaté realizimit té detyrés

sé ngarkuar;

. Pérvec detyrave kryesore t€ pércaktuara né rregulloret pérkatése, té realizojé

edhe detyra té tjera rastésore né€ zbatim té akteve ligjore e nénligjore né fuqi
apo urdhrave té titullarit drejtues pérkatés;

. Té zbatojé cdo urdhér té posacém té autoritetit drejtues pérkatés, pér

situata té vecanta, emergjente apo ngjarje té€ réndésishme né institucion.

Neni 30
Dhénia e masave disiplinore

. Masat disiplinore pér té gjithé punonjésit e UT jepen nga Rektori, si rregull

me propozim té dekanit/drejtorit té njésisé kryesore apo Kancelarit t&€ UT.

. Pérgjegjési i departamentit dhe kancelari i njésisé€ kryesore, kané gjithashtu

té drejté té propozojné masa disiplinore pér personelin akademik, ndihmés
mésimor shkencor dhe administrativ té njésisé qé ata drejtojné. Kéto masa
ata i propozojné tek dekani/drejtori i njésisé kryesore dhe né rast
mospérputhje, drejtpérdrejt tek Rektori.
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3. Rektori dhe dekani/drejtori, kané té drejté té japin masén disiplinore té
pezullimit nga puna pér njé periudhé nga 1 dité deri né njé muaj.

4. Masa disiplinore jepet pasi béhen verifikimet e nevojshme pér shkeljen dhe
dégjohen paraprakisht pretendimet e punonjésit. Si rregull, masat
disiplinore merren sipas radhés sé pércaktuar né nenin 74 té Statutit,
pérvecse kur punonjési ka kryer shkelje t€ réndé t€ normave ligjore dhe
nénligjore.

5. Masa disiplinore “térheqje vémendje” shlyhet brenda tre muajve, nése
punonjési ndaj té cilit éshté marré ajo, nuk kryen shkelje tjetér. Masat
disiplinore “vérejtje me shkrim” dhe “vérejtje me paralajmérim” shlyhen
brenda gjashté muajve, nése punonjési ndaj té cilit éshté marré ajo, nuk
kryen shkelje tjetér. Pas shlyerjes sé masés, punonjési konsiderohet pa
masé disiplinore.

PJESA E TRETE
ORGANIZIMI, STRUKTURA, ELEMENTET E STUDIMEVE

Kreu I
Organizimi i studimeve

Neni 31
Studimet universitare organizohen né kéto forma:

¢ studime me kohé té ploté;
e studime me kohé té pjesshme;
e studime né distancé.

Programet e studimeve né UT, si ato me kohé té ploté, t€ pjesshme apo né
distancé, organizohen né cikle dhe pérfundojné me marrjen e diplomave ose
certifikatave pérkatése.

UT ofron programe té akredituara té studimeve, té organizuara né module dhe
té vlerésuara né kredite, sipas Sistemit Europian té Transferimit dhe
Grumbullimit té Krediteve (ECTS).

Sasia mesatare e krediteve t€ grumbullura gjaté njé viti nga njé student me
kohé té ploté é&shté 60 kredite. Njé krediti t€ studimeve universitare i

korrespondojné 25 oré mésimore pune té studentit.

Programet e studimeve hartohen nga veté€ universiteti dhe miratohen né
Senatin Akademik.
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UT shpall publikisht programet e akredituara té€ studimeve qé ofron, para
fillimit té aplikimeve pér pranime né to.

Neni 32
Afati i studimeve

Afati i studimeve pér cdo cikél studimesh é€shté i pércaktuar né ligjin pér
arsimin e larté dhe aktet nénligjore té dala né zbatim té tij.

Neni 33
Organizimi i vitit akademik

Studimet né UT zhvillohen me bazé vitin akademik. Ministri i Arsimit dhe
Shkencés shpall datén e fillimit té vitit akademik.

Viti akademik organizohet né dy semestra. Cdo semestér ka 15 javé. Cdo javé
ka 20-25 oré mésimi leksione, seminare e laboratoré.

Struktura e Studimeve
Neni 34

Struktura e studimeve pér ciklin e paré dhe té dyté té studimeve pérfshin:

-  Module té formimit té pérgjithshém

-  Module té formimit specifik

- Disiplina té formimit té pérgjithshém

- Disiplina té formimit karakterizues té programit

- Disiplina formuese té ngjashme ose/dhe integruese me disiplinat
karakterizuese

- Disiplina formuese té zgjedhura

- Veprimtari formuese pér njohje t€ gjuhés sé huaj, aftésime informatike
dhe praktika apo stazhe

- Veprimtari formuese né lidhje me tezén e diplomés

Cdo fakultet/institut pércakton sipas udhézimeve t€ MASh dhe specifikave té
veta, veprimtarité formuese qé€ karakterizojné njé program studimi.

Neni 35

Disiplinat e formimit specifik, sipas vecantive té€ cdo fakulteti, ndahen né:

- Disiplina té detyrueshme

- Disiplina me zgjedhje
Disiplinat e detyrueshme pérfshijné veprimtari shkencore té€ fushés pérkatése
té diplomimit, té cilat jané té pércaktuara né kurrikulat mésimore.
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Disiplinat me zgjedhje pérfshijné veprimtari shkencore té€ fushés pérkatése té
diplomimit, té cilat jané té orientuara drejt njé specializimi mé té€ ngushté.

Né pérshtatje me kurrikulén e c¢do departamenti, pércaktohen njé numér i
caktuar l€ndésh me zgjedhje.

Neni 36

Véllimi i studimeve pércaktohet né varési té kurrikulave té cdo
fakulteti/instituti, té€ cilat hartohen nga departamentet, miratohen nga késhilli
i fakultetit/institutit dhe né pérfundim marrin miratimin e Senatit Akademik.

Né fillim té cdo viti akademik, mbéshtetur né kurrikula, departamentet
hartojné planin mésimor té wvitit, i cili miratohet nga késhilli i
fakultetit/institutit dhe nga Rektori. Pér cdo disipliné hartohen programet
mésimore.

Pér cdo program studimi té ciklit té paré nuk mund té parashikohen né total
mé shumé se 22 provime apo forma té tjera té€ vlerésimit pérfundimtar té€ dijeve,
té fituara né njé disipliné apo veprimtari tjetér formuese, duke realizuar
provime té integruara pér mé shumé se njé disiplin€é apo module té
koordinuara.

Pér cdo program studimi té ciklit té dyté nuk mund té parashikohen né total
mé shumé se 14 provime apo forma té tjera té€ vlerésimit pérfundimtar té€ dijeve,
té fituara né njé disipliné apo veprimtari tjetér formuese.

Pér programet e integruara té ciklit té€ dyté€ nuk mund té parashikohen né total
mé shumé se 35 provime apo forma té tjera té€ vlerésimit pérfundimtar té€ dijeve,
té fituara né€ njé disipliné apo veprimtari tjetér formuese.

Elementét e Studimeve
Neni 37

Elementét kryesoré t€ mésimit jané: leksionet, seminaret, punét laboratorike,
detyrat e kursit, projektet e kursit, praktikat profesionale, provimet e kursit,
provimet e formimit, temat e diplomés, esseté. Né Fakultetin e Mjekésisé dhe
Infermierisé njihen si elementé studimi edhe mésimi praktik dhe mésimi klinik
prané shtratit té pacientit.

Cdo fakultet/institut mund té pércaktojé edhe elementé té tjeré té€ punés
mésimore, vecanérisht né fushén e kontrollit té dijeve.

Ndarja e oréve mésimore né auditor né oré sipas elementéve té mésipérm té

studimit pér cdo disipliné, pércaktohet nga personeli akademik pérgjegjés pér
té, né bazé té krediteve g€ i jané caktuar disiplinés.
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Neni 38

Leksionet, seminaret, praktikat mésimore apo profesionale, laboratorét et;j.
zhvillohen né grupe mésimore me numér studentésh sipas pércaktimeve né
udhézimet e Ministrit té Arsimit dhe té Shkencés dhe rregulloreve té
brendshme té njésive kryesore.

Ndarja e studentéve né grupe mésimore béhet me miratim té dekanit/drejtorit
dhe fiksohet né regjistrat e kurseve né té€ cilat pasqyrohet pjes€émarrja dhe
zhvillimi i oréve té€ mésimit nga pedagogét.

Neni 39

Frekuentimi i leksioneve: Si rregull éshté fakultativ. Né pérputhje me
specifikat e veta, ¢cdo fakultet/institut né rregulloren e tij t€ brendshme, mund
té pércaktojé l€ndé, frekuentimi i té€ cilave mund té jeté i detyrueshém deri né
masén 75%.

Frekuentimi i seminareve: Eshté i detyrueshém né masén 75%. Kur studenti
ka marré pjesé né 50-75% nuk ka té drejté té futet né provimin e radhés por
kalon né sezonin e vjeshtés. Kur studenti ka marré pjesé né mé pak se 50% té
tyre, ai pérsérit 1éndén né vitin e ardhshém.

Frekuentimi i punéve laboratorike, detyrave té€ kursit, mésimit praktik
dhe mésimit klinik: Eshté i detyrueshém né masén 100%. Kur studenti nuk
ka frekuentuar deri né 25% té punéve laboratorike té ¢cdo l€nde, i shlyen ato né
dy javét e fundit té vitit né vazhdim, apo semestrit kur 1énda éshté semestrale.
Nése ka frekuentuar mé pak se 75% té tyre, i shlyen ato né vitin pasardhés.

Projektet e kursit: jané té detyrueshme té shlyhen né masén 100%, né té
kundért studenti nuk hyn né provimin e l€ndés.

Neni 40
Koha dhe auditori i zhvillimit t€ mésimit pércaktohen né orarin e mésimeve. Ai
hartohet nga fakultetet/institutet né fillim té cdo semestri dhe shpallet nga
sekretaria mésimore njé javé para fillimit t€ mésimit. Orari éshté i detyrueshém
té respektohet nga studentét dhe pedagogét.
Orari mésimor ndértohet mbi bazén e harmonizimit té€ elementéve té mésimit
dhe té shpérndarjes racionale té ngarkesés sé studentit. Kjo ngarkesé luhatet

nga 20 — 25 oré né javé.

Kohézgjatja e seancave mésimore éshté 60 minuta.
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Neni 41

Regjistri i pedagogut éshté i vetmi dokument shtetéror bazé pér té evidentuar
zhvillimin e mésimit dhe evidentimit té mungesave. Mospjes€marrja e
studentéve né elementét e mésimit me frekuentim té detyrueshém vlerésohet
me mungesé né regjistrin e pedagogut.

Cdo pedagog, éshté i detyruar t€ shénojé né regjistér emértimin e 1éndés,
elementét e mésimit té€ zhvilluar si dhe té pasqyrojé sakté mungesat dhe
elementé té vlerésimit né proces.

Regjistri depozitohet prané sekretaris€é mésimore, e cila evidenton frekuentimin
e studentéve sipas léndéve.

Neni 42

Njésité kryesore duhet té€ mbajné regjistér bazé té studentéve me té dhéna
personale té€ tyre, vlerésimet e marra gjaté ndjekjes sé programit té studimit, té
dhéna mbi diplomén ose diplomat e marra bashké me suplementin e diplomés
etj., té formatuara kéto sipas standardeve shtetérore.

Regjistri i studentéve plotésohet né formé té shkruar dhe elektronike dhe
mbahet né ruajtje té€ pérhershme.

Cdo studenti me regjistrimin fillestar né UT, i jepet njé numér unik
matrikullimi qé e shoqéron deri né marrjen e diplomés ose certifikatés, duke
respektuar edhe udhézimet e Ministrit té€ Arsimit dhe Shkencés.

Studimet me kohé té pjesshme
Neni 43

Universiteti i Tiranés né fakultetet e tij organizon studimet me kohé té
pjesshme. Kuotat e pranimit dhe tarifa e vecanté e shkollimit pér studimet me
kohé té pjesshme pércaktohen né aktet nénligjore t&€ KM dhe MASh.

Programet e studimeve té ciklit té€ paré té studimeve né formén e studimit me
kohé té pjesshme realizohen me 180 ECTS dhe zgjatja normale e tyre €shté jo
mé pak se 4 vite.

Programet mésimore né ciklin e paré té studimeve né formén e studimit me

kohé té pjesshme jané té€ njéjta me até té€ sistemit me kohé té ploté.
Ngarkesa mésimore ditore €shté jo mé shumé se 8 oré mésimi 60 minutéshe.
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Departamenti dhe fakulteti ku organizohen studimet me kohé té€ pjesshme
pércaktojné: ményrén e zhvillimit té€ mésimit, afatet e likujdimit té detyrimeve,
numrin e sezoneve pér ¢do vit akademik.

Ndjekja e njé programi té dyté studimi
Neni 44

Personat qé€ kané pérfunduar njé program studimi, kané té drejté t€ ndjekin njé
program té dyté studimi. Né kété rast pranohen pér aplikim si rregull,
kandidatét me diplomé té pérafért me programin e dyté né té cilin kérkojné té
studiojné, nga té cilét pérzgjidhen ata me mesatare mé té larté. N& kété rast,
kandidatét pérballojné koston e ploté té studimeve.

Nga ky rregull, pérjashtohen studentét e shkélqgyer sipas kritereve dhe
procedurave qé€ parashikon ligji pér arsimin e larté dhe aktet nénligjore té dala
né zbatim té tij.

Kuotat e pranimit dhe tarifa e shkollimit pér programet e dyta té studimit
pércaktohen me vendim té KM.

Kritere specifike pér t'u pranuar né njé program té€ dyté studimi pércaktohen né
rregulloret e fakulteteve.

Kontrolli i Dijeve
Neni 45

Provimi, éshté forma kryesore pér vlerésimin e nivelit t€ pérvetésimit té
njohurive qé studenti ka pérfituar gjaté zhvillimit té€ kursit teorik dhe praktik té
njé lénde.

Studenti pérfiton té drejtén pér tu paraqitur né provimin e njé lénde, kur ka
shlyer té gjitha detyrimet e parashikuara né planin mésimor dhe né masén e
pércaktuar né kété rregullore si dhe né rregulloren e fakultetit/institutit.
Studenti pérfiton té drejt€n pér tu paraqitur né provim, kur shlyerja e
detyrimeve éshté e konfirmuar nga pedagogu né pasqyrén e rezultateve té
detyrimeve gé plotésohet né pérfundim té procesit mésimor dhe dorézohet né
sekretariné mésimore té paktén njé javé para fillimit té sezonit té provimeve.
Neni 46

Kontrolli i dijeve béhet: me shkrim; me gojé; ose i kombinuar.

Ményrat, format dhe elementét e kontrollit té dijeve pércaktohen né rregulloret
e brendshme té fakulteteve. Rezultati pérfundimtar i kontrollit té dijeve
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pérfshin vlerésimin e té gjithé elementéve té studimit té€ parashikuar né
programin mésimor.

Teza e provimit hartohet nga titullari i 1éndé€s dhe miratohet nga pérgjegjési i
departamentit.

Njésité kryesore me rregulloret e tyre té brendshme, mund té krijojné
komisione pér mbikqyrjen e procesit té€ provimeve, nése e vlerésojné njé gjé té
tillé.

Neni 47
Afatet e provimeve

Provimet dhe riprovimet zhvillohen sipas afateve té caktuara né strukturén e
vitit akademik, t€ miratuar nga késhilli i fakultetit/institutit dhe kalendarit té
provimeve qé shpallet né fillim té vitit akademik. Ndryshimet e mundshme né
kalendar béhen té paktén njé muaj para fillimit t€ sezonit t€ provimeve.

Datat e provimeve dhe té riprovimeve propozohen nga departamentet dhe
miratohen nga dekani/drejtori.

Afatet e pércaktuara pér provimet dhe riprovimet jané té€ detyrueshme pér
zbatim si pér pedagogét, ashtu dhe pér studentét.

Studenti nuk lejohet té hyjé pér té€ dytén heré né provimin e njé lénde brenda
njé sezoni.

Studenti ka té drejté té japé€ provim né té njéjtén dité né 1éndé té ndryshme,
nése e lejon orari i zhvillimit té provimeve, me kusht qé té€ jeté regjistruar
paraprakisht.

Neni 48
Ményra e zhvillimit té provimit

Provimet zhvillohen né orén dhe datén e caktuar. Pér shkaqge té forcés madhore
apo shkaqe té tjera, dekani/drejtori urdhéron datén dhe orén e re té zhvillimit
té provimit, duke njoftuar studentét té paktén 3 dité para.

Studentét merren né provim nga njé komision i pérbéré nga dy pedagogé té
léndés, nga té cilét njéri duhet té jeté i brendshém. Komisioni pércaktohet nga
titullari i 1€ndés i cili pérgjigjet dhe ndjek zhvillimin e provimit.

Nése njéri nga pedagogét nuk mund té marré pjesé né provim ose kur

pérgjegjési i departamentit e gjykon, ai pércakton pedagogun qé€ do ta
zévendésojé.
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Provimet me shkrim béhen né fleté té sekretuara. Ményra e sekretimit
pércaktohet né rregulloret e brendshme té njésive kryesore.

Studenti paraqitet né provim me njé dokument identifikimi.

Ndalohet hyrja né provim e personave té€ jashtém, me pérjashtim té pérgjegjésit
té departamentit, autoriteteve drejtuese té fakultetit e personave té tjeré té
autorizuar me shkrim nga dekani ose Rektori pér té kryer kontroll.

Pér provimet me alternativa, né mbarim té provimit duhet té€ béhet publik celési
i zgjidhjes sé tezés.

Neni 49

Shkalla e pérvetésimit t€ programit mésimor vlerésohet me sistemin prej dhjeté
notash. Nota kaluese mé e ulét éshté nota pesé.

Né format e kontrollit me shkrim pérdoret dhe sistemi i vlerésimit me piké,
rezultati i té cilit detyrimisht kthehet né noté.

Rezultatet e provimit u béhen té njohura studentéve nga komisioni né
pérfundim té provimit me gojé dhe pér provimet me shkrim brenda 15 ditéve
nga data e zhvillimit t€ provimit. Né kété rast rezultatet e provimit afishohen
pér cdo grup. Pas korrigjimit té€ provimeve, procesverbalet dorézohen né
sekretariné mésimore brenda S5 ditéve nga data e afishimit té rezultateve
pérfundimtare.

Né pérfundim té€ sezonit té€ vjeshtés, sekretarité mésimore hartojné listat e
studentéve qé rezultojné mbartés té€ léndéve t€ ndryshme si dhe listat e
studentéve pérsérités.

Né pérfundim té programit té€ studimit, studentéve ju njehsohet nota mesatare
e ponderuar, qé merr né konsideraté edhe kreditet respektive pér ¢cdo disipliné

apo veprimtari tjetér formuese.

Ankimi
Neni 50

Studenti ka té drejté té ankohet pér shkelje té rregullave té zhvillimit té
provimit. Ankesa i paraqitet me shkrim pérgjegjésit té&€ departamentit brenda 24

oréve nga data e zhvilllimit té provimit.

Pérgjegjési i departamentit nése verifikon shkelje té korrigjueshme, né
bashképunim me komisionin e provimit, béjné korrigjimet e duhura.

Né rast se pérgjegjési i departamentit e gjykon se e ka té pamundur té€ marré
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vendim, i propozon dekanit/drejtorit i cili pasi é€shté njohur me té gjithé
procedurén merr vendim. Nése ai e gjen té drejté ankesén e studentit, anullon
provimin dhe merr vendim pér rizhvillimin e provimit.

Neni 51

Studenti ka té& drejté té ankohet pér rezultatin pérfundimtar té€ provimit.
Ankesa i paraqgitet me shkrim pérgjegjésit t€ departamentit brenda 48 oréve
nga marrja dijeni e rezultatit té provimit, i cili bén verifikimet e duhura dhe kur
e gjen té pamundur zgjidhjen e ankesés, vé menjéheré né dijeni
dekanin/drejtorin.

Dekani/drejtori, brenda 48 orésh nga marrja dijeni pér ankesén nga pérgjegjési
i departamentit, ngre njé komision ad-hoc i cili bén verifikimin e pretendimeve
té studentit. Me miratim té dekanit/drejtorit, komisioni pércakton vlerésimin
pérfundimtar té provimit.

Neni 52
Kriteret e kalimit né vitin pasardhés

Studenti kalon nga viti i paré né vitin e dyté, kur ka siguruar té€ paktén 30
kredite té vitit té paré.

Studenti kalon nga viti i dyté né vitin e treté, kur ka siguruar té€ paktén 90
kredite nga viti i paré dhe i dyté.

Fakulteti i Mjekésis€é me propozim té Késhillit té Fakultetit dhe miratim té
Senatit Akademik, mund té pércaktojé 1€ndé, pa fitimin e té cilave studenti nuk
kalon né vitin pasardhés edhe nése ka fituar 30 kredite.

Studenti i vitit té fundit qé né pérfundim té provimeve té vitit rezulton me 30
kredite té pashlyera, ka té drejté t’i likujdojé ato né njé periudhé té caktuar nga
dekanati/drejtoria, pérpara sezonit t€ diplomimit.

Studenti qé shlyen kéto detyrime, lejohet té€ hyjé né mbrojtjen e diplomés. Né
rast t€ kundért, i lind e drejta e shlyerjes sé tyre né sezonin e riprovimeve té
vjeshtés, ndérsa diplomimi béhet né sezonin e dimrit.

Studenti lejohet té hyjé né€ mbrojtjen e diplomés, pasi ka fituar té gjitha kreditet

e parashikuara né programin mésimor.

Neni 53
Riprovimet
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Studenti ka té drejté té€ japé provim né tre sezone té€ rregullta: sezonin e verés,
vjeshtés dhe dimrit. Né raste té vecanta, me kérkesé té Keéshillit Studentor
mund té€ hapen edhe dy sezone (dhjetor dhe prill), pér té€ cilat ata i nénshtrohen
tarifave pér shérbimin e ofruar.

Studenti i vlerésuar pérsérités né sezonet e rregullta té provimit ka té drejté:

e Té riprovohet né sezonin e vjeshtés deri né gjysmén e krediteve vjetore (30
kredite) duke pérfshiré si l€ndét e vitit né vijim ashtu dhe ato t€ mbartura
nga vite t€ méparshme.

e Te& paraqgitet né provim né vitin pasardhés, deri né dy heré pér provimet e
mbartura. Njé heré né njérin nga sezonet e provimeve sipas pérkatésisé sé
léndés qé mbart dhe herén e dyté lejohet vetém né sezonin e riprovimit.

Kur studenti rezulton kalues me kreditet e nevojshme dhe brenda dy viteve
akademike nuk ka fituar njé 1éndé€, ka té drejté té kérkojé ngritjen e njé
komisioni ad-hoc sipas pércaktimeve né nenin 51 té késaj Rregulloreje.

Neni 54
Rishikimi i notés

Studenti ka té drejtén e rishikimit té notés né cdo vit akademik, pér deri né tre
léndé nga detyrimet e atij viti.

Pér rishikim note, studenti provohet vetém njéheré dhe vetém né sezonin e
riprovimeve duke mbetur né fuqi nota me té cilén studenti vlerésohet né fund.

Kérkesa pér rishikim note i paraqitet dekanatit/drejtoris€é para sezonit té
riprovimeve.

Studenti i vitit t€ fundit, ka té€ drejté té rishikojé deri né 4 1éndé pérfshiré kétu
edhe 1éndé nga vitet paraardhése.
Studimet “Master i Nivelit té Dyte”
Neni 55
Programet e studimeve “Master i Nivelit t€ Dyté” ofrojné arsimim dhe trajnim
té njé niveli mé té larté shkencor ose profesional dhe realizohen me jo mé pak

se 60 kredite pér njé periudhé jo mé pak se njé vit.

Né planin mésimor pércaktohen edhe kreditet pér cdo veprimtari formuese si
dhe karakteristikat e tezés sé diplomés.

31



Neni 56
Provimet

Studentét merren né provim nga té€ paktén dy pedagogé, njéri prej té ciléve
duhet té jeté i brendshém. Komisioni pércaktohet nga titullari i 1éndés i cili
pérgjigjet dhe ndjek zhvillimin e provimit.

Studenti ka té drejté té rishikojé njé noté gjaté cdo viti akademik.

Neni 57
Mbrojtja e diplomés MND

Diploma mbrohet pas shlyerjes sé€ té gjitha detyrimeve qé parashikon plani
mésimor, para njé jurie e pérbéré prej té€ paktén dy pedagogé dhe njé oponenti,
té propozuar nga pérgjegjési i departamentit pérkatés dhe miratuar nga dekani
i fakultetit.

Procedura e mbrojtjes pérfshin njé paraqitje té pémbledhjes sé punimit té
diplomés, paraqitje e vlerésimit nga udhéheqési i saj, pyetje dhe pérgjigje si dhe
vlerésimin e jurisé.

Vlerésimi i punimit té€ diplomés béhet me sistem pikézimi, i cili detyrimisht
kthehet né noté. Studenti gé fiton 100 % - 80% té pikéve vlerésohet "shumé
miré”; me mé pak se 80% té pikéve, vlerésohet "miré”; me mé pak se 64% té
pikéve, vlerésohet "mjaftueshém” dhe me 49% e mé pak e pikéve, vlerésohet
“nuk kalon”.

Kandidati qé rrézohet né mbrojtjen e diplomés, ka té drejté té riparaqitet pér
mbrojtje vetém njé heré€, né njé daté té€ caktuar nga dekani i fakultetit, por jo
mé paré se 6 muaj nga rrézimi.

Neni 58

Rregulla mé specifike né lidhje me hartimin e programeve, kuotat e pranimit,
kriteret e pérzgjedhjes sé kandidatéve, vecorité akademike, kohézgjatjen dhe
kreditet si dhe diplomat e programeve té studimeve “Master i Nivelit t&€ Dyté”
pércaktohen né rregulloret e fakulteteve.

Fitimi i diplomés
Neni 59

Drejtuesit e temave té diplomés miratohen nga departamenti. Pér udhéheqgjen e
diplomave té ciklit t€ paré dhe té dyté, ata duhet té gézojné té€ paktén diplomé
MND.
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Pér cdo fushé diplomimi, departamenti brenda njé muaji nga dita e fillimit té
vitit akademik, u bén té njohur studentéve té vitit té€ fundit tezat e diplomave.

Cdo fakultet pércakton procedurat gé duhet té ndigen pér informimin e
studentéve.

Neni 60

Né pérfundim té programit té studimeve té nivelit té paré, pér fitimin e
diplomés parashikohet pérgatitja e njé teze diplome ose punimi té pavarur,
sipas specifikave té njésive kryesore dhe té€ pércaktuar né rregulloren e
brendshme té tyre.

Pér fitimin e diplomave sé€ nivelit t€ dyté DND, MNP dhe diplomés sé integruar
té nivelit t€ dyté DIND, parashikohet pérgatitja e njé teze diplome, té pérpunuar
né ményré krijuese e té€ pavarur nga studenti.

Neni 61

Diplomat pér ciklin e paré dhe pér ciklin té dyté, programeve té integruara té
ciklit té dyté shoqérohen me Suplementin e Diplomés.

Suplementi i Diplomés hartohet né pérputhje me kérkesat e hapésirés
europiane té arsimit té larté. Ai pérshkruan né vecanti, natyrén, nivelin,
pérmbajtjen, rezultatet e studimeve qé€ jané kryer dhe pérfunduar me sukses
nga mbajtési i diplomés.

Pérmbajtja dhe forma e diplomés éshté e pércaktuar n€ udhézimet e Ministrisé
sé Arsimit dhe Shkencés.

Pérmbajtja dhe forma e diplomés sé€ Suplementit té Diplomés éshté e
pé€rcaktuar né Statutin e UT, né pérputhje me udhézimet e Ministrisé sé
Arsimit dhe Shkencés.

Studentét, qé kané plotésuar detyrimet e njé programi té formimit té€ vazhduar
ose pjesé té njé programi studimi pajisen me diplomat ose certifikatat

pérkatése, qé jané dokument zyrtar.

Diplomimi
Neni 62

Diplomimi bé&het né tre sezone: sezoni i dimrit, sezoni i verés dhe sezoni i
vjeshtés. Afatet pércaktohen nga dekani/drejtori i njésisé kryesore.
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Kandidati diplomant, i cili rrézohet né sezonin e paré té mbrojtjes sé diplomés,
ka té drejté té riparaqitet pér mbrojtje né sezonin e ardhshém.

Neni 63

Universiteti pajis studentét, qé kané pérfunduar té gjitha detyrimet e njé
programi studimi me diplomén pérkatése, e cila éshté dokument zyrtar.

Diploma plotésohet me shkrim té qarté dhe me bojé teknike. Ajo nénshkruhet
nga dekani/drejtori i njésisé kryesore dhe Rektori i UT. Pér secilin prej tyre
shénohet emri, mbiemri, grada dhe titulli shkencor. Nénshkrimi i Rektorit
shoqgérohet me vulén e UT.

Respektivisht sipas cikleve 1éshohen diplomat:

- Cikli i paré i studimeve:
1. “Diplomé e nivelit té€ paré” (DNP) né fushén e arsimimit té kryer;

- Cikli i dyté i studimeve:
. “Diplomé e nivelit té dyté¢” (DND) né fushén e arsimimit té kryer;
. “Diplomé e integruar e nivelit té dyté¢” (DIND) né fushén e arsimimit té kryer;
. Diplomé “Master i Nivelit té Paré” (MNP)

WN R~

- Cikli i treté i studimeve:

. Diplomé “Master i Nivelit té Dyt&” (MND)

. Diplomé “Specialist....... ” pér drejtimet e mjekésisé dhe “Magjistér..... pér
drejtimet e shkencave politike, juridike dhe sociale ndjekur nga fusha e
specializimit té kryer.

6. Diplomé pér gradén shkencore “Doktor”.

a H

UT mund té léshojé diplomé€ pér programe té studimeve jouniversitare
dyvjecare, té€ natyrés profesionale.

UT mund té l€shojé certifikata pér programe té formimit té€ vazhduar pér
specializime afatshkurtra.

Neni 64
Marrja e diplomés

Térheqgja e diplomés béhet personalisht nga i diplomuari, kundrejt nénshkrimit
dhe evidentohet né regjistrin pérkatés. Nése prania e té€ diplomuarit éshté
objektivisht e pamundur, térheqjen e diplomés mund ta béjé njé nga pjesétarét
e familjes, i pajisur me prokuré té€ posacme e cila bashkéngjitet né regjistrin e
térheqgjes sé€ diplomave, duke paraqitur dhe njé dokument identifikimi té tij.
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Nése diploma nuk éshté plotésuar né rregull, i interesuari duhet t€ mos e
térheqé até dhe té kérkojé pajisjen me diplomé té rregullt.

Nése i interesuari e térheq diplomén e parregullt, né rast se i humbet origjinali
ose i démtohet ai duke iu béré i papérdorshém, Universiteti nuk léshon
dublikaté. Lejohet vetém dhénia e listé€s s€ notave té€ fituara dhe vértetim me
fotografi i cili éshté ekuivalent me diplomén, pasi nénshkruhet nga Rektori i
Universitetit, dekani/drejtori dhe kryesekretari. Nénshkrimet e tyre vértetohen
me vulén e Universitetit té Tiranés.

Diploma e plotésuar né ményré té€ parregullt, asgjésohet me njé komision té
pérbéré prej tre anétarésh té€ caktuar me urdhér té€ dekanit/drejtorit me
hartimin e procesverbalit pérkatés, i cili depozitohet né sekretariné mésimore té
fakultetit/institutit, pérpara se i interesuari té pajiset me vértetim me fotografi
ekuivalent me diplomén.

Nése njé shtetas i diplomuar né Universitetin e Tiranés rezulton me dy
dokumente diplomimi, diplomé origjinale dhe vértetim me fotografi ekuivalent
me diplomén, do té€ quhet i vlefshém dokumenti i léshuar né datén mé té voné.

Neni 65
Afatet pér ndryshimin dhe saktésimin e gjeneraliteteve té studentit

Sekretarit€ meésimore kané detyrimin té mbledhin té dhénat e sakta té
studentéve, pérpara plotésimit té dokumentit té diplomés, certifikatés,
déshmisé.

Studenti duhet té paragesé dokumentacionin e nevojshém pér ndryshimin dhe
saktésimin e gjeneraliteteve dhe té dhénave té€ tjera, para plotésimit té
dokumentit té diplomés, certifikatés, déshmisé.

Neni 66
Ceremonia e dorézimit

Dorézimi i diplomave béhet me ceremoni né té cilén marrin pjesé€ autoritete
drejtuese té fakultetit/institutit dhe té Rektoratit.

Pér studentét qé kané pérfunduar studimet me té€ gjitha notat dhjeta, jepet
Certifikata “Medalje e Arté”.

Pér studentét qé gjaté studimeve, kané marré mbi 80% té notave 10 (dhjeta)
dhe pjesén tjetér vetém 9 (nénta), jepet Certifikata “Student i Shkélqyer”.

Neni 67
Shképutja e studentit nga programi
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Studenti qé shképutet né kuadrin e projekteve e programeve ndérkombétare né
té cilat Universiteti i Tiranés ka marréveshje, lirohet nga detyrimet e
frekuentimit parashikuar nga kjo dispozité. Atij i njihen provimet e dhéna
jashté shtetit pér 1éndét e ngjashme dhe me kthimin né atdhe, duhet té shlyejé
detyrimet pér 1éndét e tjera.

Marrja e statusit té studentit
Neni 68

Statusi i studentit fitohet me regjistrimin e tij né UT dhe humbet me marrjen e
diplomés ose certifikatés pérkatése, si dhe né raste té€ ndryshme té€ cregjistrimit
té tij. Té drejtat dhe detyrimet e studentéve pércaktohen bazuar né ligjin nr.
9741 daté 21.05.2007 “Pér Arsimin e Larté né RSh”, i ndryshuar, né Statut dhe
né kété Rregullore.

Neni 69

Kandidati fitues ka té drejté t€ marré statusin e studentit dhe ndjeké studimet
né vitin akademik dhe né programin e studimeve ku ai ka fituar, nése
regjistrohet né sekretariné meésimore té fakultetit pérkatés/institutit brenda
afateve té parashikuara e té shpallura.

Pér regjistrimin e tij studenti paraqet né sekretariné meésimore té
fakultetit/institutit, dokumentacionin e pércaktuar né udhézimet pérkatése té
Ministrisé sé Arsimit edhe Shkencés.

Nése nuk regjistrohet né afatin, ményrén e pércaktuar dhe kritereve té tjera té
pércaktuara me udhézime té€ Ministrisé sé Arsimit dhe Shkencés, UT nuk merr
pérsipér ruajtjen e té drejtés sé studimit.

Neni 70
Pérfundimi dhe heqja e statusit

Statusi i studentit pérfundon me marrjen e diplomés.

Statusi higet mé paré me c¢’regjistrim né kéto raste:

1. Me wurdhér té& dekanit/drejtorit, bazuar né kérkesén e studentit pér
c’regjistrim né formén e njé deklarate té pérpiluar para njé noteri publik;

2. Me urdhér té dekanit/drejtorit kur vértetohet se i kan€ munguar ose ka
humbur kushtet dhe kriteret pér té drejtén e studimit;

3. Kur dénohet me burgim pér njé krim té& réndé, me dashje ose pérséritje;

4. Kur braktis pa shkak studimet dhe pa u ndjekur procedurat pér
ndérprerjen e studimeve;

5. Me urdhér té dekanit/drejtorit, pas konsultimit me késhillin pérkatés té
studentéve pér shkelje t€ réndé ose té€ pérséritur té késaj Rregulloreje ose
rregullores sé brendshme.
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Ndérprerja e studimeve
Neni 71

Studenti mund té ndérpresé studimet né cdo kohé té vitit vetém pér kéto raste

1. Kur sémuret pér periudha té gjata, t€ dokumentuara me raport komisioni
mjeko-ligjor;

2. Né raste fatkeqésish familjare e né kushte ekonomike té véshtira, té
dokumentuara kéto nga zyrat pérkatése té pushtetit lokal;

3. Né rastet kur studenti ndjek studime e kualifikime né institucione té tjera té
arsimit té larté vendas ose té huaj, me pérjashtim té rasteve té parashikuara
né nenin 63.

Neni 72

Ndérprerja e studimeve deri né tre vjet b&het me lejen e dekanit/drejtorit.
Ndérprerja e studimeve mbi tre vjet bé€het me miratimin e Rektorit. Ndérprerja
e studimeve fillon qé nga momenti i miratimit té lejes nga dekani/drejtori ose
Rektori. Né té kundért, studenti mban veté pérgjegjési pér pasojat.

Midis studentit dhe dekanit/drejtorit ose Rektorit, nénshkruhet njé
marréveshje pér afatin e ndérprerjes sé€ studimeve.

Rikthimi i studentit, pas ndérprerjes sé justifikuar té studimeve béhet né fillim
té cdo semestri, por jo mé voné se njé muaj nga kéto afate.

Neni 73

Studentit qé ka ndérpreré studimet, i njihen té€ gjitha detyrimet e shlyera né
vitin qé éshté shképutur. Ai i nénshtrohet detyrimeve té programit mésimor qé
gjen pas rifillimit t& studimeve.

Pér té garantuar mosvjetérimin e dijeve dhe azhornimin e tyre nga studentét qé
kané ndérpreré pérkohésisht studimet, ata i nénshtrohen kontrollit pér
verifikimin dhe vlerésimin periodik té€ tyre. Modalitetet e kétij kontrolli
pércaktohen né rregulloret e brendshme té fakulteteve /instituteve.

Studentéve té ciléve iu kané zgjatur studimet pér mé shumé sé tre vjet pértej
kohés normale té fitimit té€ diplomés, pér njé program té€ caktuar studimi, para
dhénies sé tezés sé diplomés iu kontrollohen kreditet e fituara. Modalitetet e
kétij kontrolli pércaktohen né rregulloret e brendshme té€ fakulteteve.

Kreu II
Praktikat profesionale
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Neni 74

Studentét kané té detyrueshme kryerjen e praktikés profesionale, kur ajo
pérfshihet né planet mésimore. Me fillimin e vitit akademik, dekanati/drejtoria
u komunikon studentéve kohén e kryerjes dhe programin e saj.

Praktikat profesionale zhvillohen né institucione sipas profilit t€ pérgatitjes sé
studentit dhe nén drejtimin e punonjésit mésimor té caktuar nga departamenti
duke respektuar rregullat e atij institucioni.

Studenti gqé nuk realizon programin e praktikés profesionale, i nénshtrohet
rregullave té€ vendosura si pér té gjitha detyrimet e tjera.

Praktikat kryhen né grupe mésimore sipas pércaktimeve né udhézimet e
Ministrit t€ Arsimit dhe Shkencés.

Neni 75

Gjaté praktikés profesionale, personeli mésimor qé e drejton éshté gjithnjé i
pranishém, ushtron kontroll té€ vazhdueshém dhe mban lidhje me gendrén e
vet dhe té institucionit ku kryhet praktika.

Né pérfundim té praktikés profesionale, studenti pérgatit njé relacion pér
punén e kryer e cila vlerésohet nga personeli meésimor qé drejton praktikén,
pasi merr edhe mendimin e gendrés ku éshté kryer ajo. Vlerésimi béhet me
noteé.

Neni 76

Praktikat profesionale zhvillohen né institucione, ndérmarrje publike apo
private sipas profilit té pérgatitjes sé studentit dhe nén drejtimin e pedagogut té
caktuar nga departamenti pérkatés.

Studenti detyrohet té respektojé rregullat e institucionit ku kryen praktikén
profesionale.

Neni 77

Né cdo fakultet, zv/dekani/zv.drejtori i ngarkuar me anén mésimore organizon
funksionimin e komisionit té praktikés profesionale. Detyrat e tij pércaktohen
né rregulloren e studimeve té fakultetit/institutit. Kohézgjatja dhe koha e
zhvillimit té& praktikave profesionale caktohet né kurrikulat e c¢do drejtimi
diplomimi. Vendet e zhvillimit té praktikés profesionale pércaktohen nga
komisionet pérkatése té€ miratuara nga strukturat shtetérore.
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Kreu III
Ekuivalentimi, transferimet dhe ndérrimi i sistemit té studimeve

Neni 78
Ekuivalentimi

Népérmjet ekuivalentimit, pjesé ose programe té plota studimi ose diploma té
marra né institucione té tjera té vendit ose té€ huaja njihen dhe ekuivalentohen
nga piképamja e sé€ drejtés pér té vazhduar arsimimin né njé program studimi
té njéjté ose té ngjashém.

Ekuivalentimi béhet nga fakulteti/instituti, prané té cilit €shté paraqitur
kérkesa dhe dokumentacioni i nevojshém sipas pércaktimeve né Statut.

Neni 79
Llojet e transferimeve

UT ofron mundé&si pér transferime té studentéve né vite t€ ndérmjetme midis
programeve té té njéjtit cikél, brenda veté institucionit apo institucioneve té
ndryshme té arsimit té larté, si dhe pér transferime nga programet e
méparshme né programe té studimeve té ciklit té paré.

Si rregull, transferimet béhen né vite t€ ndérmjetme dhe pranohen kandidatét
me rezultatet mé té larta. Kreditet minimale t&€ domosdoshme pér transferimin
e studimeve jané 30.

Procedurat transferuese pérfundojné né fillim té vitit akademik.

Neni 80
Procedura e kérkimit

Studentét e Universitetit té€ Tiranés té cilét duan té transferohen né universitete
té tjera té€ vendit, né program té& té€ njétit cikél, paragesin kérkesén né
dekanatin e fakultetit/drejtoriné e institutit ku kryejné studimet.
Dekanati/drejtoria shqyrton kérkesat dhe sipas vlerésimit, ja pércjell Rektoratit
i cili pasi merr vendimin miratues, u pércjell propozimet universiteteve
pérkatése.

Pas pérgjigjes s€ pranimit nga universiteti prités, pércillet dokumentacioni i
ploté i studentit q€ pérmban: detyrimet e shlyera me notat pérkatése, diploma e

shkollés s€ mesme, dokumentacioni i bursés nése gézon etj.

Neni 81
Propozimi dhe miratimi i transferimit
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Pér studentét e universiteteve té tjera qé duan té transferohen né Universitetin
e Tiranés, universiteti pércjellés duhet té jeté i akredituar.

Propozimi vjen nga rektorati i universitetit pércjellés i shogéruar me té€ dhéna té
hollésishme pér studentin: programi i studimit, cikli, sistemi i studimit,
detyrimet e shlyera, vlerésimet me kreditet pérkatése, certifikaté personale,
nése gézon té drejtén e bursés ose jo, programet e léndéve qé ka kryer.

Vendimin pér pranimin e studentéve té propozuar pér transferim e merr
Rektori pasi ka marré mendimin e dekanatit/drejtorisé, duke patur parasysh
mundé&sité e kapacitetin e programit dhe ciklit t€ studimit sipas kuotave té
pércaktuara né vendimin e Késhillit té Ministrave si dhe rezultatin e
ekuivalentimit.

Neni 82
Ekuivalentimi

Pér studentét qé duan té transferohen né Universitetin e Tiranés, komisioni i
ekuivalentimit i ngritur prané ¢do departamenti, mbi bazén e dokumentacionit
qé dérgon universiteti pérkatés, pércakton detyrimet qé do té keté studenti,
nése pranohet né até deg€, sipas planit mésimor né fuqi si dhe njohjen e
shlyerjes sé 1éndéve me ekuivalenceé.

Neni 83
Ndryshimi i formés sé studimit

Kalimi nga forma e studimeve me kohé té ploté né até me kohé té pjesshme,
béhet me vendim té Rektorit, me propozim té dekanit, mbi bazén e kérkesés sé
studentit té interesuar, pasi ai té keté pérfituar té gjitha kreditet e vitit té paré
té studimeve.

Kalimi nga forma e studimeve me kohé té pjesshme né até me kohé té ploté
béhet me vendim té Rektorit, me propozim te dekanit, mbi bazén e kérkesés sé
studentit té interesuar, pér studentét qé€ kané pérfituar té gjitha kreditetet e
vitit té paré té studimevbe dhe qé kané mesatare té notés s€ studimeve 8,5 e
lart. Ky kalim béhet kur e lejon natyra e fushés pérkatése té diplomimit.

Né té dy rastet e kalimeve té pérmendura mé sipér, duhet t€ mos cénohet
numri i kuotave té studentéve né ciklet dhe programet pérkatése i caktuar nga

aktet nénligjore pérkatése.

Kreu IV
Organizimet studentore, té drejtat dhe detyrat
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Té drejtat dhe detyrat e studentéve

Neni 84
Té drejtat

Studenti ka té drejté:

1.

2.

3.

Té ndjeké leksione, seminare dhe té gjitha veprimtarité e tjera mésimore, té
organizuara né pérputhje me statusin e tij;

Té pérdoré mjedise né€ biblioteka, salla kompjuterash dhe shérbime té tjera
qé ofrohen pér studentét nga universiteti,

Té zgjedhé dhe té zgjidhet né organet drejtuese, Senat Akademik, Késhill
Administrimi té UT, né késhillat e fakulteteve/instituteve, né pérputhje me
ligjiin pér arsimin e larté dhe Statutin e Universitetit;

. Té pérfitojé bursé studimi brenda ose jashté shtetit, kur plotéson kushtet e

pércaktuara me Vendim té Késhillit té Ministrave, té€ Senatit e né
marréveshjet ndérshtetérore ose ndéruniversitare;

. Té organizohet né shoqata té ndryshme jo politike, né pérputhje me aktet

ligjore e nénligjore pérkatése;

. Té strehohet né konviktet e Universitetit, nése nuk ka mundési tjetér

strehimi;

. Té shprehé opinionin e tij pér cilésiné e mésimdhénies dhe punén e

personelit akademik té Universitetit.

Neni 85
Detyrat

Studenti éshté i detyruar:

1.

Té njohé me hollési rregulloren e fakultetit/institutit e detyrimet gé lindin
dhe té jeté i vetédijshém pér zbatimin e tyre; né té kundért shkolla nuk
mban pérgjegjé€si pér pasojat g€ mund té rrjedhin nga mosnjohja e tyre;

. Té zbatojé té gjitha rregullat qé€ rrjedhin nga ligji pér arsimin e larté, aktet

nénligjore té€ dala né zbatim té tij, Statuti i Universitetit té€ Tiranés dhe kjo
Rregullore;

. Té respektojé Kodin e Etikés té UT dhe fakultetit/institutit;
. Té shlyejé¢ té gjitha detyrimet e pércaktuara né planin mésimor dhe

programet e léndéve;

. Té mbajé pérgjegjési pér shkeljet e rregullave té shkollés nga ana e tij, démi

material qé ai mund té keté béré, zhdémtohet né masén qé e gjykon
dekanati/drejtoria.

Neni 86
Organizimet studentore

Késhillat e studentéve jané organizime té pavarura té studentéve né
Universitet, té€ cilat nuk zhvillojné veprimtari politike dhe ekonomike. Kéta
késhilla promovojné pjes€émarrjen e studentéve dhe koordinojné pérfagésimin e
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tyre né organet drejtuese té Universitetit, né strukturat mésimore-kérkimore
dhe té shérbimeve.

Késhillat e studentéve zgjidhen ¢do vit nga votat e studentéve né semestrin e
dyté té cdo viti akademik dhe mbéshteten né legjislacionin né fuqi.

Késhillat e studentéve organizohen né nivel fakulteti/instituti (késhilli i
studentéve té fakultetit/institutit), né nivel universiteti (késhilli i studentéve té
UT) dhe né nivel kombétar (Késhilli Kombétar i Studentéve).

Késhillat e studentéve nuk mund té organizohen me struktura té tjera politike
e jopolitike, jashté institucioneve pérkatése té arsimit té larté.

Modalitetet dhe procedurat pér krijimin, organizimin dhe funksionimin e tyre
pércaktohen né statutin dhe rregulloren e tyre, né pérputhje me Ligjin pér
Arsimin e Larté, Statutin dhe kété Rregullore.

Késhillat e studentéve shprehin mendime dhe propozime pér té gjitha
problemet me interes té pérgjithshém té UT si pér planet dhe programet e
studimeve, rregulloret pér veprimtarité mésimore, té€ drejtén pér té studiuar,
cilésiné e shérbimeve, pércaktimin e tarifave té shkollimit dhe kontributeve té
tjera financiare pér studentét, bilancet vjetore paraprake té€ shpenzimeve ose
ndarjen e burimeve financiare, zhvillimin e veprimtarive té€ ndryshme
kulturore, artistike, sportive etj.

Neni 87
Karta e studentit

Studentét e Universitetit pajisen me kartén e studentit, e cila éshté dokument
unik. Me ané té saj studentét pérfitojné shérbime me ¢mime té reduktuara.
Ministria e Arsimit dhe Shkencés pércakton kriteret dhe procedurat pér
pérgatitjen dhe léshimin e kartés sé studentit.

Pérfitimet e studentéve nga pérdorimi i kartés sé€ studentit pérballohen nga
fondet e parashikuara né Buxhetin e Shtetit pér Ministriné e Arsimit dhe
Shkencés.

Kategorité e shérbimeve qé ofrojné entet shtetérore béhen me vendim té
Késhillit t€ Ministrave dhe me marréveshje me organizma qé kané objekt té tyre
interesat studentoré e me persona juridiké privaté qé€ ofrojné€ shérbime té
ndryshme.

Neni 88
Veprimtaria jashtémésimore

Studentét kryejné€ veprimtari jashtémésimore me karakter kulturor, shkencor,
sportiv e zbavités, né vende, kohé dhe pérmbajtje té€ lejueshme.
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Veprimtari té tilla nga studentét e njé fakulteti né ambjentet e fakultetit mund
té kryhen vetém me lejen e autoritetit drejtues pérkatés, ndérsa né nivel
universiteti me leje té€ Rektorit.

Aktivitete me karakter demonstrativ ose proteste lejohen vetém me leje nga
Rektori, me kérkesé té shoqgatave té tyre, t€ njohura ligjérisht, pasi té jeté
marré mendimi i Késhillit té€ Studentéve té UT.

Neni 89
Kuptimi i shkeljeve displinore

Shkelje té rregullave konsiderohen té gjitha veprimet e kryera nga ana e
studentit q€ cénojné personalitetin e té tjeréve, rregullat dhe normat etiko-
morale té& shoqérisé si: kopjimi né provime, falsifikimi i dokumentave te
ndryshme, aktet e rrugacérise, té€ vjedhjes etj. kur kéto veprime nuk bartin
elementé té veprés penale.

Neni 90
Llojet e masave disiplinore

Pér veprimet e mésipérme, té kryera gjaté vitit akademik, pérfshiré edhe
intervalin me vitin e méparshém merren kéto masa disiplinore:

Késhillim me shkrim;

Vérejtje me shkrim;

Pezullim nga shkolla pér até vit akademik;
C'regjistrim nga Universiteti i Tiranés.

SO =

Masa disiplinore “ké&shillim me shkrim” béhet nga mbrojtési i studentéve..

Masat disiplinore “vérejtje me shkrim”, “pezullim nga shkolla pér vitin
akademik” dhe “¢’regjistrimi nga UT” béhet me vendim té€ dekanit/drejtorit.

Kundér vendimit t€ dekanit/drejtorit pér c¢cregjistrim, studenti ka té drejté té
ankohet tek Rektori.

Kundér vendimit té Rektorit pér c’regjistrim, studenti mund té€ ankohet né
gjykaté.

Masat disiplinore pasqyrohen né regjistrin e studentéve.
Studenti konsiderohet i rehabilituar, nése nuk bén shkelje tjetér me kalimin e

njé muaji pér késhillimin, brenda tre muajve pér vérejtjen dhe njé viti pér
pezullimin.
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Neni 91
Kriteret e marrjes sé masés disiplinore

Masa disiplinore merret pasi béhen verifikimet e nevojshme pér shkeljen,
dégjohet veté studenti dhe merret mendimi i Késhillit t€ Studentéve.

Lloji i masés caktohet sipas shkallés s€ shkeljes, nése ajo éshté e pérséritur
dhe géndrimit gé¢ mbahet ndaj veprimit té kryer.

Si rregull, masat disiplinore merren sipas radhés sé mésipérme pérve¢c kur
c¢mohet ndryshe.

Dispozita té fundit
Neni 92

Pér aspekte té vecanta administrative, ekonomike dhe financiare Senati
Akademik nxjerr rregullore té€ vecanté.

Rregulloret e fakulteteve dhe aktet e tjera té tyre, sipas specifikés pérkatése,
duhet té harmonizohen me dispozitat e késaj Rregulloreje, brenda dy muajve
nga hyrja né fuqi e saj.

Neni 93

Kjo Rregullore shfuqizon rregulloren e méparshme dhe shtrin efektet me
miratimin nga Senati Akademik i UT.

Té drejtat e pérfituara nga rregullimet e méparshme mbeten né fuqi pér vitin
akademik 2009-2010.

Neni 94

Té drejtén e interpretimit t€ ké&saj Rregulloreje, e ka Rektorati i Universitetit té
Tiranés.

Miratuar me Vendimin nr. 5, daté 12.04.2010 nga Senati Akademik i
Universitetit té Tiranés.

KRYETARI I SENATIT

Prof. Dr. Dhori KULE
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